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Politica Integrata — Qualita, Ambiente, Salute e Sicurezza

L'implementazione / aggiornamento del sistema di gestione qualita UNI EN I1SO 9001, la qualitd del prodotto
- marcatura CE/PED, la difesa dell’lambiente UNI EN ISO 14001, e la Salute e Sicurezza dei lavoratori UNI 1SO
45001, sono obiettivi perseguiti da Padana Tubi & Profilati Acciaio S.p.a. in accordo con i seguenti principi:

e Ricercare la soddisfazione del cliente e del mercato ampliando la gamma di produzione, la
flessibilita, la disponibilita di magazzino;

o analizzare e definire i requisiti rilevanti delle parti interessate in funzione del contesto interno ed
esterno in un documento appropriato ed esaustivo;

o Estensione del controllo dei Processi;

e Attuare le azioni pianificate per affrontare Rischi ed Opportunita;

- garantire la valutazione preventiva degli impatti delle proprie attivita, in relazione al’Ambiente e al
mantenimento delle migliori condizioni di Salute e Sicurezza per tutti i lavoratori che operano
presso o per conto dell’Organizzazione;

e assicurare, da parte di tutto il personale, I'assunzione di responsabilita nel vigilare sul
mantenimento delle condizioni di Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro;

« la politica sia appropriata alla finalita e al contesto dell’organizzazione, compresi la natura, la
dimensione, gli impatti ambientali delle sue attivita, prodotti e servizi;

o la politica attuata costituisca un quadro di riferimento per fissare gli obiettivi ambientali;

o la politica attuata comprenda un impegno alla protezione dell’ambiente, inclusa la prevenzione
dell'inquinamento e altri impegni specifici pertinenti al contesto dell’organizzazione;

e la politica attuata comprenda un impegno al perseguimento della mitigazione e dell’adattamento
climatico, con riduzione dell'impatto ambientale.

In accordo a tali principi, e a fronte del traguardo che intende perseguire, Padana Tubi si impegna a:

e verificare sistematicamente che ogni parte del sistema della qualitd venga rispettato al fine di
migliorare le esigenze del nostro mercato;

e operare nel rispetto di tutte le cogenti nazionali, regionali e locali, presenti e future della legislazione
ambientale e di sicurezza applicabile e delle prescrizioni volontarie a cui ha deciso di aderire, dei
regolamenti interni e di tutti i requisiti derivanti da accordi contrattuali stipulati con terzi, adottando
soluzioni progettuali, impiantistiche e gestionali tali da garantire il rispetto dei limiti di legge con
appropriati margini di sicurezza e tali da porsi costantemente in anticipo rispetto alle evoluzioni
legislative che regolano la protezione ambientale e la salute e sicurezza sul lavoro;

« adottare mezzi, procedure e modalita di lavoro tali da minimizzare il rischio di qualsiasi incidente e
prevenire infortuni e malattie professionali al fine di assicurare i piu elevati standard di sicurezza;

» valorizzare i lavoratori coinvolgendoli, arricchendone il patrimonio di esperienze e di conoscenze,
attraverso percorsi mirati di informazione, formazione ed addestramento;

« concretizzare obiettivi e programmi di azione, garantendo la disponibilita delle risorse finanziarie
necessarie per la realizzazione degli interventi previsti nei piani di miglioramento e definendo
strumenti per la loro verifica e misurazione;

« favorire il coinvolgimento e la responsabilizzazione di tutto il personale e Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza, che lavorano per conto di Padana Tubi e promuove la conoscenza dei
rischi, degli obiettivi e dei traguardi per I’Ambiente, la Salute e la Sicurezza;

e garantire |'utilizzo di risorse sostenibili, la mitigazione e I"adattamento al cambiamento climatico, la
protezione della biodiversita e degli ecosistemi;

Indirizzo sede legale: via Portamurata 8/A 42016 Guastalla (RE) Tel.: 0522/836555 - Fax: 0522/836515
P.1.V.A.: 00323370353 - Email: padanatubi@padanatubi.it

DC5.2_01-rev.01



PPODaMn Yoen

& PROFILATI ACCIAIAO S.P.A.

Societa a socio unico soggetta a dir. e coord. di Padana Holding srl

e promuovere una collaborazione fattiva e sinergica con i propri fornitori in un’ottica di integrazione
dei processi di prevenzione e protezione, assicurando che tutti coloro che lavorano per conto
dell’organizzazione siano informati dei contenuti della presente Politica e rispettino le procedure del
sistema di gestione applicabili alle loro attivita;

« mantenere un’attenzione costante nella prevenzione delle situazioni di emergenza e assicurare una
capacita di risposta tempestiva ed efficace attraverso un processo continuo di sensibilizzazione e
formazione;

e garantire la consultazione dei lavoratori, delle organizzazioni sindacali e dei Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza su programmi e risultati in materia di Salute e Sicurezza;

e valutare l'idoneita, 'adeguatezza e |'efficacia del Sistema di Gestione Integrato — Qualita, Ambiente,
Salute e Sicurezza dei lavoratori conforme alle norme UNI EN ISO 9001, UNI EN ISO 14001 e UNI ISO
45001, ed il raggiungimento degli obiettivi di miglioramento nell’ambito di periodici riesami della
Direzione;

e Sviluppare un rapporto di costruttiva collaborazione con le Autorita di Controllo, compreso
I’Organismo di Vigilanza (ai sensi del D. Lgs. 231/01) improntato sulla massima trasparenza e fiducia.

Per la realizzazione degli obiettivi sopra indicati, Padana Tubi si impegna ad applicare/implementare quanto
previsto dalle norme citate:

e controllando il regolare rispetto dei requisiti nei rapporti contrattuali, la costante conformita al
sistema gestione della qualita e la soddisfazione dell’intero organico che all'interno della Societa
lavora con orgoglio per il raggiungimento degli obiettivi prefissati;

e impiegando in modo razionale ed efficace le risorse, monitorandone i consumi;
e monitorando ed ottimizzando il ciclo di vita e la raccolta dei rifiuti;

e addestrando il personale all’identificazione e alla riduzione degli impatti ambientali derivanti
dall’attivita di Padana Tubi, promuovendo ad ogni livelli il senso di responsabilita verso I'ambiente;

e mitigando i rischi per 'ambiente, prevenendo l'inquinamento ed assicurando il contenimento di
eventuali fenomeni incidentali.

La Direzione s'impegna, mediante un dialogo costante con i collaboratori e con le parti interessate, a
riesaminare periodicamente la validita e I'adeguatezza del presente documento al fine di mantenerlo sempre
aderente allo spirito aziendale.

La presente politica & comunicata attraverso attivita formative e affissione in bacheca; é resa disponibile a
tutte le parti interessate che interagiscono con Padana Tubi ed e disponibile sul sito internet
www.padanatubi.it nella sezione sostenibilita.

LaPirezione

Guastalla, il 24/10/2023
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